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Editorial

Des employées de L3Harris reconnues en tant que dirigeantes
émergentes des domaines de la défense et de la sécurité au Canada

Le 2 mars dernier marquait le retour du petit-déjeuner annuel de remises de bourses d'études des
Femmes en défense et sécurité (WiDS), au centre Shaw a Ottawa, Canada, afin de célébrer les
nombreuses femmes talentueuses qui se démarquent au sein des industries canadiennes de la
défense et de la sécurité.

Chaque année, ce petit-déjeuner permet aux
invités de tisser des liens et de souligner la
valeur que les femmes apportent a la

communauté de la défense et de la sécurité au
Canada. Cet événement se veut une occasion
de célébrer les dirigeantes émergentes dans
les domaines de la défense et de la sécurité et
d'octroyer des bourses a celles qui étudient
dans ces domaines afin d'y promouvoir

l'avancement professionnel des femmes.

En tant que commanditaire de I'événement,

L3Harris a tenu a reconnaitre trois de ses De gauche a droite : Ugo Paniconi, Rangesh Kasturi, Col Viktor
Siromakha (ambassade de I'Ukraine), ambassadrice Yuliya

Kovaliv, Nathalie Michaud, Cameron McKenzie, Jane Guo,
dirigeantes émergentes WiDS : Nathalie Bernard Gagnon, Marie-Christine Désilet et Richard Foster.

employées canadiennes en tant que

Michaud (gestionnaire, Contrats), Jane Guo

(chef du groupe d'ingénierie, HCI - Systéemes maritimes) et Elaine Irving (gestionnaire, services de
soutien régional, responsable nationale). Une dirigeante émergente est une femme qui, a n'importe quel
stade de sa carriere, accomplit de grandes choses, inspire le changement et ouvre la voie a d'autres

femmes.

Le théme du petit-déjeuner de cette année était (traduction libre) « Sois toi-méme. Sois vraie. Prends ta
place. », un message véhiculé de toute part tout au long de la cérémonie. De nombreuses dirigeantes de
l'industrie ont prété leur voix a I'événement, dont la conférenciére principale Jody Thomas, conseillere a
la sécurité nationale et au renseignement auprés du premier ministre canadien. Cette derniére a adressé
un message inspirant et passionné a l'auditoire au sujet de sa carriére et de ses réalisations. Au total,
plus de 1500 personnes des industries ont participé a 'événement, dont I'ambassadrice du Canada en

Ukraine, Larisa Galadza, et son équipe, qui était en direct de Kyiv.
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responsable nationale

« C'était un honneur pour nous de compter a notre table 'ambassadrice de I'Ukraine au Canada, Yuliya

Kovaliv, et I'attaché de la Défense, le colonel Viktor Siromakha, lors du petit-déjeuner des prix WiDS », a
déclaré Richard Foster, vice-président corporatif, L3Harris technologies Canada. « L3Harris est heureuse
de soutenir une organisation qui reconnait I'excellence et qui célébre les accomplissements des femmes

au sein de la communauté de la défense et de la sécurité. »

C'est avec fierté que L3Harris offre un milieu de travail innovateur et inclusif a ses employés et s'engage
a poursuivre ses efforts visant a soutenir les femmes dans la défense. C'est un honneur pour nous de
pouvoir reconnaitre les réalisations de notre main-d'ceuvre grace a des initiatives comme WiDS qui
mettent en valeur le talent unique qui forme notre organisation et qui nous permet de continuer a offrir
des solutions novatrices a nos clients.



