
	> L3Harris est le chef de file mondial des avions d’affaires adaptés aux 
missions (MBJ) pour les clients militaires, livrant plus d’avions que 
tous ses concurrents réunis.

	> L3Harris s’engage à utiliser l’avion d’affaires Global 6500 de 
Bombardier comme plateforme de base pour les clients de MBJ, 
dans le cadre de son engagement envers le Canada, et nous avons 
le potentiel de vendre plus de Global 6500 que tous nos concurrents 
(jusqu’à 50 avions au cours des trois prochaines années).

	> L3Harris a récemment été sélectionnée par la Corée du Sud pour 
fournir notre solution AEW&C basée sur le Global 6500, devançant à 
la fois le GlobalEye de Saab et le E-7 de Boeing.

	> Nous sommes ravis d’offrir une solution AEW&C avancée au 
Canada par l’intermédiaire de notre division MAS, avec une garantie 
d’interopérabilité de 5e génération, un ravitaillement air-air et tous 
les avantages d’un avion d’affaires en termes de vitesse, de distance, 
d’altitude et de faible coût de cycle de vie.

	> Nous proposons également une solution économique et attrayante 
de protection de la souveraineté qui offre une entière conformité d’un 
point de vue opérationnel :
•	 Plateforme construite à Toronto (Bombardier) 
•	 Missionnisation des avions à Mirabel (MAS)
•	 Soutien et mise à niveau de la solution à partir de Mirabel (MAS)
•	 Formation à Montréal (CAE, une entreprise de formation        

canadienne) 
•	 Solution canadienne exportée vers d’autres clients à partir de 

Mirabel (MAS)

SYSTÈME D’ALERTE LOINTAINE ET DE CONTRÔLE 
AÉRIEN PAR MOYENS AÉROPORTÉS (AEW&C)

PRÉVISIONS D’EMPLOIS CHEZ L3HARRIS — AEW&C

Scénario Emplois 
directs1

Emplois indirects/
induits2

Total  
(emplois/$$$)

Avions Global 6500 (8) 624 M$5

Missionnisation6 450 990 1035
Soutien/mise à niv./
formation6 250 550 800

Ventes à l’exportation7 900 1980 2880

4715 emplois + 
624 M$

L3HARRIS OFFRE DES AVANTAGES 
ÉCONOMIQUES IMPORTANTS ET DES SOLUTIONS 
DE DÉFENSE DE LA SOUVERAINETÉ AU CANADA

L3Harris est l’une des plus importantes entreprises de défense du Canada, avec plus de 3000 employés  
à travers le pays, des revenus annuels de plus de 1,1 G$ et une base de fournisseurs canadiens comptant  
plus de 1500 entreprises.

PRÉVISIONS D’EMPLOIS CHEZ L3HARRIS — F-35

Scénario Emplois 
directs1

Emplois indirects/
induits2

Total  
(emplois/$$$)

44 CF-35 (500)3 (1100) (1600)
88 CF-35 +  
dépôt régional 15404 3388 4928 emplois

1 Emplois directs basés sur des travaux d’envergure semblable; 2 Emplois indirects ou induits 
basés sur un facteur économique de 2,2; 3 Pertes d’emplois liées aux CF-18 avec seulement 
2 quais pour les CF-35; 4 Comprend 5 quais pour les CF-35 et 17 quais pour les F-35 de la 
USAF; 5 Valeur basée sur le prix du marché de 78 M$ CAD par avion; 6 Comprend la PI nécessaire 
pour la capacité de souveraineté;  7 Comprend la portion des ventes internationales de MAS pour 
les MBJ ISR.

	> Le soutien en service représente 70 à 80 pour cent du coût du cycle 
de vie d’un système d’arme; le soutien du F-35 constitue donc le plus 
important avantage économique dans le cadre de cette acquisition 
par le Canada.

	> MAS, une entreprise de L3Harris avec une riche histoire de 75 ans au 
Canada, a été choisie comme partenaire stratégique du Canada pour 
devenir le dépôt de véhicules aériens F-35.

	> MAS est reconnue mondialement comme étant un chef de file en 
soutien de chasseurs et s’est forgé une réputation de partenaire de 
confiance et stratégique en matière de souveraineté pour le Canada 
pour fournir des solutions pertinentes sur le plan opérationnel.

	> MAS est la seule entreprise canadienne ayant la capacité de devenir 
un dépôt de véhicules aériens F-35 régional nord-américain, ouvrant 
ainsi l’accès aux 2000 F-35 de l’armée américaine.

	> Toute décision du Canada visant l’achat d’un nombre d’avions F-35 
inférieur aux 88 prévus réduirait considérablement les chances du 
Canada de profiter de cette opportunité lucrative de devenir le dépôt 
de véhicules aériens F-35 régional nord-américain.

	> Avec de l’espace pour mettre en place 22 quais de maintenance 
dans ses installations de Mirabel, la capacité de prise en charge de 
MAS en tant que dépôt régional pourrait permettre de soutenir une 
flotte de plus de 375 F-35. En comparaison, une flotte canadienne de 
44 de ces avions ne représenterait qu’une charge de travail de deux 
à trois quais de maintenance pour un dépôt, ce qui n’est pas une 
entreprise viable.

SOUTIEN DU CF-35
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L3Harris Technologies est le perturbateur de confiance dans le secteur de la défense. En gardant toujours à l’esprit les besoins critiques de nos clients, 
nos employés fournissent des solutions technologiques complètes qui permettent d’interrelier les domaines spatial, aérien, terrestre, maritime et 
cybertechnologique dans l’intérêt de la sécurité nationale. Visitez L3Harris.com pour obtenir de plus amples renseignements.

10000 Helen Bristol 
Mirabel, QC J7N 1H3

L3Harris.com

Pour obtenir de plus amples informations, veuillez communiquer avec : 
Richard Foster, VP L3Harris Canada, (613) 915-1768, Richard.Foster@L3Harris.com  
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